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NILAI-NILAI ORGANISASI

1. Profesionalisme (komitmen, loyalitas, independen, dan transparan)

2. Beretika (sopan santun, menghormati budaya, menghargai 

kontibusi orang lain)

3. Etos kerja maju (kompetitif, inovatif, kreatif, team-work, dan berhasil

guna) 

4. Kekeluargaan (kepentingan bersama, gotong royong/saling

membantu, dan peduli/empati)

5. Berintegritas (jujur, Amanah,dapat dipercaya).
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VISI

Menjadi Assosiasi Dosen Yang 

Berkontribusi Aktif dalam Upaya 

Pengembangan Keuangan mikro 

dan Pembangunan Ekonomi 

Koperasi di Indonesia
KOnsep Organisasi ADEKMi
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MISI

1. Meningkatkan profesionalisme dosen dan kinerja akademik

2. Meningkatkan peran dosen sebagai agen perubahan di sektor

keuangan mikro dan pembangunan ekonomi koperasi yang 

mendorong upaya pengentasan kemiskinan dan kesejahtaraan

yang berkeadilan

3. Meningkatkan literasi dan inklusi keuangan serta ekonomi koperasi 

kepada masyarakat luas melalui pengajaran, penelitian, dan 

pengabdian masyarakat

4. Mendorong sektor keuangan mikro dan pelaku ekonomi koperasi 

yang lebih bertanggung jawab, transparan, dan akuntabel
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Program Kerja
MISI 1 Meningkatkan profesionalisme dosen dan kinerja

akademik (Tugas Pokok Divisi Pendidikan)

1) Temu Dosen Bulanan (mendapatkan sertfikat): membahas buku, riset, atau pengabdian

masyarakat.  Di Jakarta atau kota2 lain yang bisa diikuti melalui online. Semua yang hadir  

(termasuk yang on-line) dan nara sumber yang juga anggota ADEKMi akan mendapatkan

sertifikat. 

2) Mengembangkan Kurikulum: 

• Manajemen Pembiayaan Mikro (Konvensional/Syariah)

• Keuangan Mikro (Konvensional/Syariah)

• Studi Kelayakan Bisnis

• Financial Technology (Fintech)

• Ekonomi Koperasi

• Manajemen Koperasi

• Akuntansi Koperasi

3) Menyelenggarakan seminar nasional dan atau internasional setiap tahun sekaligus Annual 

Meeting ADEKMi.
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Program Kerja
MISI 2 Meningkatkan peran dosen sebagai agen perubahan di 

sektor keuangan dan pembangunan ekonomi yang mendorong

upaya pengentasan kemiskinan dan kesejahtaraan yang 

berkeadilan (Tugas Pokok Divisi Pengabdian Kepada Masyarakat)

1) Mengembangkan wilayah Binaan ADEKMi (Desa, Kecamatan, 

Kota/Kabupaten, atau Provinsi).  

2) Mengembangkan komunitas Binaan ADEKMi

3) Menggunakan teknologi untuk mengembangkan sektor keuangan dan

pelaku ekonomi khususnya UMKM.

4) Memecahkan rekor MURI untuk kegiatan literasi keuangan koperasi. Pada 

satu saat seluruh dosen ADEKMi mengajar literasi keuangan koperasi. 

Bekerjasama dengan Business News Magazine.

5) Dokumentasi Pengabdian dosen ADEKMi kepada kegiatan pengembangan 
wilayah 
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Program Kerja 
MISI 3 Meningkatkan literasi koperasi dan inklusi keuangan mikro kepada 

masyarakat luas melalui pengajaran, penelitian, dan pengabdian

masyarakat (Tugas Pokok Divisi Riset dan Pengembangan)

1) Lokakarya riset on line

2) Bimbingan riset

3) Riset bersama antara anggota ADEKMi

4) Pengembangan white paper dan paper kebijakan

5) Publikasi Jurnal Akademik
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Program Kerja 
MISI 4 Mendorong sektor keuangan mikro  dan insan koperasi yang 

lebih bertanggung jawab, transparan, dan akuntabel (Tugas Pokok 

Divisi Kelembagaan dan Kerjasama)

1) Bekerjasama dengan Asosiasi Industri Keuangan Mikro dan Usaha Perkoperasian 

lainnya untuk membangun program studi sarjana terapan sebagai bentuk 

akuntabilitas Perkoperasian.

2) Mendorong industri keuangan dan industri lainnya untuk melaksanakan kewajiban

literasi keuangan dan membentuk forum literasi keuangan.

3) Bekerjasama dengan Pemerintah Daerah untuk membangun wilayah binaan

4) Bekerjasama dengan komunitas untuk membangun komunitas binaan

5) Bekerjasama dengan Perguruan Tinggi, dan Kementerian/Lembaga

6) Meningkatkan Keanggotaan

7) Meningkatkan jumlah dan kualitas Korda

KOnsep Organisasi ADEKMi

8



KEY PERFORMANCE INDICATORS

1. Jumlah dosen ADEKMi mengajar literasi keuangan mikrodan Perkoperasian (Koordinasi Divisi Pendidikan)

2. Jumlah program studi sarjana terapan dibidang keuangan mikro dikembangkan bersama ADEKMi, 

Asosiasi Industri, dan Perguruan Tinggi (Koordinasi Divisi Pendidikan)

3. Jumlah wilayah binaan ADEKMi (Koordinasi Divisi Penmas)

4. Jumlah komunitas binaan ADEKMi (Koordinasi Divisi Penmas)

5. Jumlah UMKM binaan ADEKMi (Koordinasi Divisi Penmas)

6. Jumlah publikasi Riset ADEKMi tentang pengembangan keuangan dan ekonomi (Koordinasi Divisi R&D)

7. Jumlah publikasi Laporan Kebijakan ADEKMi tentang pengenbangan keuangan mikro dan ekonomi

koperasi (Koordinasi Divisi R&D)

8. Jumlah masyarakat yang terlibat dalam kegiatan pengembangan keuangan mikro dan Perkoperasian 

bersama ADEKMi (Koordinasi Divisi R&D)

9. Jumlah industri yang terlibat dalam kegiatan pengembangan keuangan mikro dan perkoperasian 

bersama ADEKMi (Koordinasi Divisi Kelembagaan & Kerjasama)

10. Jumlah organisasi pemerintah yang terlibat dalam kegiatan pengembangan keuangan mikro dan 

perkoperasian bersama ADEKMi (Koordinasi Divisi Kelembagaan & Kerjasama)

11. Jumlah anggota (Koordinasi Divisi Kelembagaan & Kerjasama)

12. Jumlah dan kelengkapan Korda (Koordinasi Divisi Kelembagaan & Kerjasama)
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9



Struktur Organisasi
Asosiasi Dosen Ekonomi Koperasi dan 

Microfinance (ADEKMi)

RAPAT ANGGOTA

PENGURUS PENGAWAS

ANGGOTA
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RENCANA STRUKTUR PENGURUS
Asosiasi Dosen Ekonomi Koperasi dan 

Microfinance (ADEKMI)

KETUA UMUM

SEKTERTARIS JENDERAL

DIVISI RISET & 
PENGEMBANGAN

KORDINATOR 

DAERAH
DIVISI PENMAS

DIVISI  

KELEMBAGAAN 

& KERJASAMA

DIVISI   

PENDIDIKAN 

BENDAHARA

STAF AHLI
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Struktur Organisasi

Koodinator Daerah (KORDA)

KOORDINATOR DAERAH

SEKERTARIS BENDAHARA

ANGGOTA

Koordinator
Kabupaten/Kota
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Anggota

1. Anggota Pendiri

2. Anggota Kehormatan

3. Anggota Biasa
4. Anggota Luar Biasa
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Anggota Pendiri

1. Ikut mendirikan ADEKMi

2. Memberikan kontribusi kepada pendirian ADEKMi

baik dalam bentuk uang maupun bukan uang.
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Anggota Kehormatan

Tokoh (Agama, Masyarakat, Adat, dsb.) 

DAN 

Pakar dalam bidang yang terkait dengan pengembangan sektor keuangan dan

pembangunan ekonomi

DAN/ATAU 

memiliki kontribusi yang memadai kepada publik dalam terkait pengembangan sektor

keuangan dan pembangunan ekonomi
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Anggota Luar Biasa

Setiap orang yang tidak berprofesi sebagai dosen yang berdasarkan komite yang 
dibentuk oleh Asosiasi dinilai memiliki Kepakaran dalam bidang Pengembangan 

Sektor Keuangan dan Pembangunan Ekonomi Koperasi, dan atau Memberian

Kontribusi dalam bidang ini, dan atau menduduki jabatan publik yang dapat 

membantu asosiasi untuk mencapai visi dan misi organisasi 

Anggota ini berperan hampir sama dengan Anggota

Kehormatan, hanya saja dia belum dianggap tokoh oleh

Asosiasi.

Contoh di Daerah adalah manajer sebuah bank atau

pejabat dibawah Kepala DinasKOnsep Organisasi ADEKMi
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Anggota Biasa

1. Beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

2. Warga Negara Republik Indonesia dan Setia kepada Pancasila dan

Undang-Undang Dasar 1945;

3. Berprofesi dosen yang tercatat di Dikti (memiliki NIDN, NIDK, NUPK, 

atau NUPN)

4. Tidak pernah dipidana atas pelanggaran peraturan perundang-

undangan yang berlaku.

5. Bersedia menandatangi pakta integritas (memiliki komiten integritas

yang tinggi)
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Pemberhentian Anggota:

1. Meninggal dunia, 

2. Mengundurkan diri atas permintaan diri sendiri

3. Diberhentikan oleh Asosiasi.
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RENCANA KEPENGURUSAN

KOnsep Organisasi ADEKMi
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1.Koordinasi dan Pengelolaan: 
2.Efisiensi dan Produktivitas: 
3.Pemisahan Tugas dan Tanggung Jawab: 
4.Pengambilan Keputusan yang Efektif:.
5.Fokus pada Tujuan: 
6.Pengembangan Anggota: 
7.Representasi dan Komunikasi: 
8.Pertanggungjawaban:



PENGAWAS

1. …………..

2. …………..

3. ………….. 

4. …………..
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Pengurus

Ketua Umum :

Sekertaris Jenderal :

Bendahara :  

Divisi Penelitian :

Divisi Pendidikan :

Divisi Pengabdian Masyarakat :

Divisi Kelembagaan dan Kerjasama :

Staff Ahli:

1) ……

2) ……

3) ……
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KORDA ADEKMi Wilayah I

1) Korda Sumut & Aceh :

2) Korda Riau Besar

(Riau dan Kepulauan Riau) :

3) Korda Sumatera Barat:

4) Korda Kalimantan Selatan  

&Tengah :

5) Korda Kalimantan Barat :
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KORDA ADEKMi Wilayah II

1) Korda Jadetabek : 

2) Korda Jawa Barat :

3) Korda Jawa Tengah : 

4) Korda Jawa Timur : 

5) Korda Banyuwangi & Bali :

6) Korda NTT & NTB :
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KORDA ADEKMi Wilayah III

1) Korda Sulawesi Tengah : 

2) Korda Sulawesi Selatan & Barat : 

3) Korda Sulawesi Tenggara : 

4) Korda Papua :
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TERIMA KASIH

Contact Person: Prof. Dr. Ahmad Subagyo

HP/WA: 0812-1312-2792

Email: bgy2000@yahoo.com
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