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TUJUAN PELATIHAN:

* Peserta memahami bagaimana cara
mengimplementasikan GCG di perusahaan secara
tepat

* Peserta memahami cara melaksanakan
assessment GCG sesuai SOP yang berlaku

* Peserta memahami parameter penyebab
terjadinya kegagalan pengelolaan perusahaan
sebagai akibat dari bad corporate governance;

* Peserta memiliki pemahaman yang memadai dan
mampu memecahkan masalah yang terjadi dalam
praktik implementasi GCG




OUTLINE MATERI TRAINING

GCG Awareness
|. GCG Infrastructure
Il. GCG Implementation
V. GCG Assesment
V. GCG Reporting
VI. GCG Issue




METODE TRAINING




Chapter




1. GCG AWARENESS

1.1 Pengantar
1.2 Definisi
1.3 Prinsip Umum GCG




BANK MENURUT ANDA 22?2




Mengapa GCG diperlukan oleh Bank?

CORE BUSINESS BANK

Simpanan




Penyebab Munculnya GCG?

Akademis

GCG MULAI
MENDAPAT
PERHATIAN
SETELAH AKHIR

1990AN

STEWARDSHIP
THEORY

KRISIS KEUANGAN

GLOBAL 2008 AGENCY THEORY

KEBANGKRUTAN
PERUSAHAAN

MULTINASIONAL




SKANDAL KORPORASI
Contoh Kasus :
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../2-Film Governance/LehmanBrother.FLV
../../2-Film Governance/Enron - The Smartest Guys in the Room.flv

KERUGIAN BANK AKIBAT FRAUD !



../2-Film Governance/60% Kejahatan Perbankan Libatkan Orang Dalam.flv

DEFINISI

CADBURRY REPORT, UK, (1992)
“CORPORATE GOVERNANCE IS THE SYSTEM
BY WHICH COMPANIES ARE DIRECTED AND
CONTROLLED...”

BI: “GCG ADALAH SUATU TATA KELOLA BANK
YANG MENERAPKAN PRINSIP-PRINSIP
KETERBUKAAN (TRANSPARENCY),
AKUNTABILITAS (ACCOUNTABILITY),
PERTANGGUNGJIAWABAN (RESPONSIBILITY),
INDEPENDENSI (INDEPENDENCY), DAN
KEWAJARAN (FAIRNESS)
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-Prinsip GCG

T

Transparansi

Keterbukaan dalam mengemukakan informasi yang material
dan relevan serta keterbukaan dalam proses pengambilan
keputusan.

A

Akuntabilitas

Kejelasan fungsi dan pelaksanaan pertanggungjwaban organ
bank sehingga pengelolaannya berjalan secara efektif.

R

Responsibilitas

Kesesuaian pengelolaan bank dengan peraturan perundang-
undanganyang berlaku dan prinsip-prinsip pengelolaan bank
yangsehat.

Pengelolaan bank secara profesional tanpa pengaruh /
tekanan dari pihak manapun.

Independensi
Keadilan dan kesetaraan dalam memenuhi hak-hak
F stakeholder yang timbul berdasarkan perjanjian dan
Fairmess peraturan perundang-undanganyang berlaku.

Prinsip Dasar GCG

PBI No. 8/4/PBI/2006, 30 Jan 2006 ttg Pelaksanaan GCG

— — —
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Good Corporate Governance

Alasan dan Manfaat Good Corporate Governance bagi Perbankan

?

Alasan

Kunci
Keberhasilan

Fungsi &
Maksud

Perbankan memiliki karakteristik khusus

Pengalaman krisis perbankan menunjukkan perlunya
pelaksanaan etika

Mengembalikan kepercayaan masyarakat

International best practices

Komitmen top management dan seluruh jajaran organisasi

Berlaku untuk semua jenis bank

Pelengkap dan bagian tak terpisahkan pedoman umum GCG
Tujuan pedoman umum:

1. Memaksimalkan nilai perseroan

perbaikan

2. Mendorong pengelolaan profesional dan meningkatkan kemandirian

organisasi perseroan

3. Mendorong pengambilan keputusan berdasar moral, peraturan,

tanggung jawab sosial dan kelestarian lingkungan
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PIHAK LAIN YANG DAPAT MENDORONG
CG YANG SEHAT

+ PEMEGANG SAHAM
+ DEPOSAN DAN NASABAH
+ EKSTERNAL AUDITOR
= + PERBANAS, BMPD
~ « KONSULTAN PROFESIONAL
+ PEMERINTAH
"+ PERUSAHAAN PEMERINGKAT
'+ BAPEPAM
+ ASOSIAST KARYAWAN

www.ahmadsubagyo.com
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EVALUASI CHAPTER-1

1. Apakah pengertian

Oorganisasi?....... nilai=10
2. Apakah Pengertian
Manajemen?........ nilai=10

3. Apakah Bisnis 1tu?nilai=10
4. Apakah GCG 1tu?...n1lai1=10

5. Dimanakah posisi GCG diantara
tiga pilar
korporasi?........ nilai=30

6. Mengapa GCG diperlukan?
.................. nilai=30




